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Anmeldelse af teknisk grundlag m.v.

I henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag m.v. samt
aendringer heri anmeldes til Finanstilsynet. Det skal anmeldes senest samtidig med, at grundlaget
m.v. tages i anvendelse. I denne anmeldelse forstds ved forsikringsselskaber:
livsforsikringsaktieselskaber, tvaergiende pensionskasser og filialer af udenlandske selskaber, der
har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om finansiel virksomhed.

Ballerup, den 20. ]uh 2012
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Bonussatserne fremgar af vedlagte bilag til selskabets bonusregulativ. Andringerne i bonussatserne
vedrarer depotrenter.

Depotrenterne anvendes ved beregning af forrentning fra og med 1. juli 2012 i henhold til bonus-
regulativets punkt 6. Der anvendes ens depotrenter til pensionskunder og gvrige kunder.
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Selskabet forbeholder sig ret til at =ndre depotrenterne i lobet af éret, hvis de wkonomiske

forudsztninger @ndrer sig vasentligt. Dette vil i s fald ske fremadrettet i den ménedlige
kontofremforing.

Anmeldelsen vedrerer individuelle forsikringer med ret t11 bonus under forsikringsklasse I,
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Da depotrenten for 2012 er mindre end det forventedc investeringsafkast, forventes en reduktion i
forbruget af individuelt bonuspotentiale i lobet af 2012.
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De anmeldte bonussatser er fastsat under hensyntagen til de i branchen aftalte samfunds-
forudseetninger for bonusprognoser i 2012 samt aftalen med Erhvervs- og Vakstministeriet af 12.
juni 2012 om &ndring af rentekurven pé pensionsomréidet.

Selskabet har fremregnet udvalgte resultat- og balanceposter samt nggletal i 10 ar p4 baggrund af
budget- og samfundsforudsetninger. I henhold til budgettet vil forbruget af individuelt
bonuspotentiale blive elimineret og der opbygges kollektivt bonuspotentiale inden udgangen af
2012.12013 og frem viser fremregningen yderligere vaekst i det kollektive bonuspotentiale.

De forventede renteresultater for de kommende 5 &r fremgér af folgende oversigt.

mio.kr. 2012 2013 2014 2015 2016

1. ordens rentetilskrivning 244 239 235 232 232
2. ordens rentetilskrivning 307 253 478 543 589
Faktisk resultat budget 976 846 877 893 908
Faktisk resultat - 1. orden 731 607 542 661 677
Fakfisk resuliat - 2. orden 669 593 399 350 319

Selskabets bonuspolitik er fornuftig og rimelig sammenholdt med selskabets investeringspolitik og
kapitalstyrke i form af individuelt bonuspotentiale og overdeekningsgrad.
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Bilag til bonusregulativ for Topdanmark Livsforsikring

1. De i bonusregulativets punkt 4 nsevnte omkostningsfradrag er fastsat som falger:

Firmaordninger:

For forsikringer der indgér i en firmapensionsaftale er den enkelte forsikrings omkostninger

beregnet som beskrevet nedenfor.

Obligatoriske ordninger:

Bidragssats
Antal deltagere | 1o5_2 994 3% - 4,99% 5% - 7,99% 8% —>
5-9 7%/5% 6%/5% 6%/5% 5%

10-14 6%/5% 6%/5% 5% 5%
15-19 6%/5% 5% 5% 4%
20-24 5% 5% 4% 4%
25 -> 4% 4% 4% 4%

Frivillige ordninger:

Bidragssats
Antal forventede
deltagere 1% - 2,99% 3% - 4,95% 5% - 7,99% 8% —>
10-14 7%/5% T%/5% 6%/5% 5%
15-19 6%/5% 6%/5% 5% 5%
20-24 6%/5% 5% 5% 5%
25-29 5% 5% 4% 4%
30-34 5% 4% 4% 4%
35-39 5% 4% 4% 4%
40 —> 4% 4% 4% 4%
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Hvor der i skemaet er anfort to satser i samme celle, eksempelvis 7%/5%, angiver farste sats
belastningen af de farste 15.000 kr. arspreemie og anden sats belastning af den del af premien
som overstiger 15.000 kr. Indskud belastes svarende til den marginale przmiebelastning, dog
hejst med omkostninger svarende til det som er gzldende for individuelt tegnede ordninger.

Ovenstiende satser kan op- eller nedjusteres med 1%-point p& baggrund af vurdering af

gennemsnitspraemie, ordningens fleksibilitet og serviceniveau samt helbredsbedemmelsens
omfang,

Individuelle ordninger:

For individuelt tegnede ordninger, er den enkelte forsikrings premieomkostning beregnet
som en basisbelastning af de farste 16.000 kr. arspramie og en marginalbelastning pa 5% af
den del af premien som overstiger 16.000 kr. Basisbelastningen er som udgangspunkt 11%
og reduceres hvis et eller flere af nedenstéende kriterier er opfyldt. Der kan maksimalt opnas
reduktion svarende til 4%-point.

Reduktion

- Gruppeaftalekunde i Topdanmark Forsikring A/S 2%-point
- Aftalekunde i Topdanmark Forsikring A/S 1%-point
- Aktionzr 1 Topdanmark A/S med livsforsikring/pensionsordning

oprettet for 1.1.1997 1%-point
- Tidligere aftalekunder i Aktivbanken 1%-point
- Pensionsordning oprettet som led i ansattelsesforhold 1%-point
- A1lig przmieindbetaling til liv pa 16.000 kr. eller derover 1%-point

- Arlig preemieindbetaling til liv pa lovmaks. (jf. PBL § 16 og PSL § 20)
eller derover 1%-point

P4 forsikringer med en samlet preemieindbetaling sterre end 92.000 kr. kan omkostnings-
belastningen nedszttes til 4%.

Omkostningsbelastningen af det samlede indskud er reduceret i forhold til
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tegningsgrundlagets omkostninger afhengig af indskuddets sterrelse.

Indskud Omkostning
0 - 99.999 kr. 6%
100.000 - 499.999 kr. 5%
500.000 - og derover 4%

Ud over przmie- og indskudsbelastning er alle forsikringer belastet med STYKRATE,
STK(m) og STKIND, dog undtaget fiivillige og obligatoriske firmapensionsaftaler hvor
indbetalingerne indberettes som firmaindbetalinger.

STYKRATE og STK(m) er fastsat i henhold til selskabets geldende koncession pé tegnings-
tidspunktet eller pd forsikringer konverteret fra F66 eller P66 efter regler galdende ved
selskabets konvertering, og opkraves i forbindelse med przmieopkravning. STKIND er
fastsat i henhold til selskabets gzldende koncession og opkreves ved nytegning af
forsikringer uden pramiebetaling, hvor engangsindbetalingen er mindre end 10.000 +
STKIND.

P4 bonusgrundlaget belastes forsikringer, som opfylder betingelserne for belastning med
STK(m) og STYKRATE i henhold til tegningsgrundlaget, med de aktuelle STK(m) og
STYKRATE. Dvs. at helérlig betalte forsikringer i 2011 er belastet med STK = 457 k. og
STYKRATE =13 kr.

Fripolicer belastes ménedligt med 1/12 af et arligt gebyr lig STK(1)+STYKRATE uanset
storrelsen af STK(m) og STYKRATE i premiebetalingstiden. Aktuelle forsikringer belastes
med et gebyr pa 0 kr.

For savel arbejdsgiveradministrerede som individuelt tegnede ordninger kan premie- og
indskudsomkostningerne i szerlige tilfzelde nedsaettes i forhold til ovenstiende satser.
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2. De i bonusregulativets punkt 5 nevnte risikoprzmier er beregnet p& baggrund af
nedenstéende risikointensiteter.

Dsadsintensitet.
For mand
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Invalideintensitet.
Invalideintensiteterne p& bonusgrundlaget er falgende:

For meend
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For kvinder
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For unisex
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Risikopr&mier herende til forsikringer som indgér i en firmapensionsaftale kan beregnes pa
baggrund af andre satser end ovenstdende som folge af etablering af selvsteendig risikogruppe
for alle forsikrede i den pagaeldende ordning.
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3. Den i bonusregulativets punkt 6 nevnte forrentning beregnes pa baggrund af folgende

depotrenter.
Pensionskunder:
Ar Forsikringer uden bonus- Forsikringer med bonus-
rentegaranti rentegaranti
Depotren | pengtrente | Depotrente Depotrente
te for efter PAL for PAL efter PAL
PAL
01.07.2012 1,80% 1,5246% 14,843% 12,617%
Ovrige kunder:
Ar Forsikringer uden bonus- Forsikringer med bonus-
rentegaranti rentegaranti
Depotren | pepotrente | Depotrente Depotrente
te for efter PAL for PAL efter PAL
PAL
01.07.2012 1,80% 1,5246% 14,843% 12,617%

P4 forsikringer tegnet 1 henhold til PBL §53a som opsparingsforsikringer udger depotrenten
1,6% pr. 1.7.2012.

Pa forsikringer tegnet i henhold til PBL §53a som risikoforsikringer udger depotrenten
1,5246% pr. 1.7.2012,
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4. Den i bonusregulativets punkt 7 navnte dedsfaldsbonus fastsettes pd baggrund af
nedenstiende.

Dgdsfaldsbonus ydes pd individuelt tegnede kapitalforsikringer og arverenter, som

oprindeligt er tegnet pd beregningsgrundlaget F66 og har bibeholdt retten til dedsfaldsbonus
efter konvertering til G82.

Dedsfaldsbonus beregnes som en andel af risikosummen, men kan ikke overstige risikosum-
men pr. 1.7.1985, hvor forsikringen er konverteret til G82. Sterrelsen af dedsfaldsbonus er jf.
anmeldelse af 11.1.93 fastsat efter folgende kriterier:

Alder ved ded Bonus i % af risikosum
alder <44 ar 30 %

45 ar < alder < 59 ar 10 %

60 ar < alder 0%

P& bonusgrundlaget regnes risikosummen incl. dedsfaldsbonus, siledes at risikobonusen der
tilskrives frem til dedstidspunktet reduceres med et belgb svarende til prisen for den ekstra
dekning (dedsfaldsbonus) der forfalder i tilfelde af dedsfald.

Den hgjeste samlede risikosum, hvorpa dedsfaldsbonus kan beregnes, udger 1.200.000 kr. pr.
forsikrede.

Efter 31.12.93 anvendes disse satser usendret.

5. Den i bonusregulativets punkt 8 nevnte engangsbonustilskrivning beregnes p& baggrund af
folgende omregningsgrundlag.
Rateforsikringer tegnet p4 grundlag med lavere grundlagsrente end 2% kan omregnes til 2%-

grundlag. Livrenter tegnet pa grundlag T05 med lavere grundlagsrente end 2% kan omregnes
til TOS 2%.
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